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CORK, Ireland, June 29, 2015 /PRNewswire/ -- Tyco International plc (NYSE: TYC) will issue a press release reporting
its results for the third fiscal quarter of 2015 before trading begins on Friday, July 31, 2015.  A conference call for
investors will begin at 8:00 a.m., Eastern time (ET), and can be accessed in the following ways:

Live via webcast – through the Investor Relations section of Tyco's website at  http://investors.tyco.com,
Live via telephone (for "listen-only" participants and those who would like to ask a question) – by dialing 800-857-
9797 (in the United States) or 517-308-9029 (outside the United States), passcode "Tyco",
Replay via telephone – by dialing 866-353-3070 (in the United States) or 203-369-0090 (outside the United
States), passcode 4999, from 10:00 a.m. (ET) on July 31, 2015, until 11:59 p.m. (ET) on August 7, 2015, and
Replay via webcast – through the "Presentations & Webcasts" link on the Investor Relations section of Tyco's
website: http://investors.tyco.com.

ABOUT TYCO
Tyco (NYSE: TYC) is the world's largest pure-play fire protection and security company. Tyco provides more than three
million customers around the globe with the latest fire protection and security products and services. A company with
$10+ billion in annual revenue, Tyco has over 57,000 employees in more than 900 locations across 50 countries serving
various end markets, including commercial, institutional, governmental, retail, industrial, energy, residential and small
business. For more information, visit www.tyco.com.

 

To view the original version on PR Newswire, visit:http://www.prnewswire.com/news-releases/tyco-to-report-third-
quarter-earnings-july-31-2015-300105924.html
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